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ADMINISTRAZIO KONTSEILUAREN 
ERABAKIA, TOLOSALDEA GARATZEN S.A. 
ENPRESAKO KONTABILITATE-TEKNIKARI 
PLAZARAKO HAUTAKETA BATZORDEAK 
PROPOSATUTAKO IZANGAIAREKIN LAN 
KONTRATU MUGAGABE FINKOA 
FORMALIZATZEKO 
 
 
Tolosaldea Garatzen S.A.ko 
Administrazio Kontseiluak, zera erabaki 
du 2025eko martxoaren 24an ospatutako 
bileran, Tolosaldea Garatzen SA sozietate 
publikoan kontabilitate-teknikari 
lanpostu bat lan-kontratudun langile 
finko bihurtzeko hautaketa-prozesuak 
arautzen dituzten oinarrien 7.  artikuluan 
xedatutakoari jarraiki: 
 
Lehenengoa: Honako hau kontratatzea 
Tolosaldea Garatzen S.A.ren lan-
kontratudun langile finko moduan,  
honako lanpostu hauek betetzeko: 
 
- Kontabilitate teknikari plaza lanaldi 

osoan: Elisabeth Machado 
Iparraguirre. 

 
 

Bigarrena: Kontratua 2025eko apirilaren 
14an sinatuko da, eta langileak egun 
horretan bertan beteko du dagokion 
lanpostua. 
 
Hirugarrena: Kontratatutako izangaiak 
eginkizun berberak bete ditu enpresan 
sei hilabete baino gehiagoz, beste 
kontratazio-modalitate batzuetan; beraz, 
ez du gainditu beharrik izango deialdiaren 
oinarrietan aurreikusitako 6 hilabeteko 
probaldia. 
 
 
Laugarrena: Lan poltsa bat sortzea 
prozesua gainditu dute honako 
izangaiekin: 
- Nerea Goya Oiarbide 
 
Lan poltsa hori Tolosaldea Garatzen, 
S.A.k erabili ahal izango du lanpostu 
berdinetako edo antzekoetako langile-
beharrak betetzeko: lanpostu 

ACUERDO DEL CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN POR EL QUE SE 
FORMALIZA UN CONTRATO LABORAL 
FIJO POR TIEMPO INDEFINIDO CON EL 
ASPIRANTE PROPUESTO POR LA 
COMISIÓN DE SELECCIÓN PARA LA 
PLAZA DE TÉCNICO DE CONTABILIDAD 
DE TOLOSALDEA GARATZEN, S.A. 

El Consejo de Administración de 
Tolosaldea Garatzen, S.A., ha acordado lo 
siguiente en la sesión celebrada el 24 de 
marzo de 2025, en virtud de lo dispuesto 
en el artículo 7 de las Bases de la 
convocatoria del proceso selectivo para 
el acceso a la condición de personal 
laboral fijo de un puesto de trabajo de 
técnico/a de contabilidad en la sociedad 
pública Tolosaldea Garatzen S.A.: 
 
Primero: Contratar como personal 
laboral fijo de Tolosaldea Garatzen S.A., 
a la persona que a continuación se indica 
para ocupar las siguientes plazas: 
 
- Plaza de Técnico de Contabilidad a 

jornada completa: Elisabeth Machado 
Iparraguirre. 

 
Segundo: El contrato se formalizará el 
día 14 de abril de 2025, incorporándose la 
trabajadora al puesto de trabajo ese 
mismo día. 
 
Tercero: La aspirante contratada ha 
desempeñado las mismas funciones con 
anterioridad en la empresa por un 
periodo superior a seis meses bajo otras 
modalidades de contratación, por lo que 
no deberá superar el período de prueba 
de 6 meses previsto en las bases de la 
convocatoria. 
 
Cuarto: Crear una bolsa de trabajo 
incorporando a la misma a los siguientes 
candidatos de la lista de aprobados: 
- Nerea Goya Oiarbide. 
 
Dicha bolsa de trabajo podrá ser utilizada 
por Tolosaldea Garatzen, S.A. para cubrir 
necesidades de personal en puestos 
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mugagabeetarako 3 urteko epean, 
Administrazio Kontseiluak lan-poltsa 
onartzeko erabakia hartzen duenetik 
zenbatzen hasita; edo aldi baterakoak, 
denbora-mugarik gabe. 
 
 
Bosgarrena: Erabaki hau Gipuzkoako 
ALDIZKARI OFIZIALEAN, sozietatearen 
web-orrian www.tolosaldeagaratzen.eus 
eta iragarki taulan argitaratzea, 
dagozkion ondorioak izan ditzan. 
 
 

idénticos o similares, tanto de carácter 
indefinido durante el plazo de 3 años a 
contar desde el acuerdo del Consejo de 
Administración de aprobación de la 
bolsa, como de carácter temporal sin 
límite de tiempo. 
 
Quinto: Publicar el presente acuerdo en 
el BOLETÍN OFICIAL de Gipuzkoa, en la 
página web de la sociedad 
www.tolosaldeagaratzen.eus, y en el 
tablón de anuncios a los efectos 
oportunos. 
 

 
TOLOSAN, 2025EKO MARTXOAREN 24AN 


